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    Torino, 4/9/2024

Al sito web, sezione Amministrazione Trasparente
All’Albo on line

OGGETTO: AVVISO INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL 
CCNL  PER  LA  SELEZIONE  DI  FORMATORI ESPERTI  PER  IL  CONFERIMENTO  DI 
INCARICHI  INDIVIDUALI  AVENTI  AD  OGGETTO  “Percorsi  di  potenziamento  delle 
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” a VALERE SUL PROGETTO:
Piano  Nazionale  Di  Ripresa  E  Resilienza  -  Missione  4:  Istruzione  E  Ricerca  -  Componente  1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento  
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di  primo e  di  secondo grado e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica  -  Azioni  di  prevenzione  e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11827
CUP: F14D22003480006
Titolo Progetto: Motivazione in azione 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO  il  decreto  legislativo  del  30  marzo  2001,  n.  165,  avente  ad  oggetto  «Norme  generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, 
comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis; 
VISTO il  decreto  legislativo  del  10  settembre  2003,  n.  276,  recante  «Attuazione  delle  deleghe  in 
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di  
lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità  e  incompatibilità  di  incarichi  presso  le  pubbliche  amministrazioni  e  presso  gli  enti  
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 
190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti 
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 
particolare, l’art, 41, comma 2-ter;

VISTO  il  decreto-legge del 9 giugno 2021, n.  80, convertito,  con modificazioni,  dalla legge del 6 
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO  il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle 
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 
2022,  n.  79,  recante  «Ulteriori  misure  urgenti  per  l'attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e 
resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino 
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, 
in particolare, l’articolo 6;

VISTO il  decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari  
al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il  Regolamento  (UE)  2016/679,  del  14  aprile  2016,  relativo  alla  protezione  delle  persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che  
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, 
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6,  
paragrafo 2;

VISTO il  Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della  Commissione del  28 settembre 2021,  «che 
integra  il  regolamento  (UE)  2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio,  che  istituisce  il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del  
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica 
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne»;

VISTA  la  Delibera  CIPE  n.  63/2020  e,  in  particolare,  l’art.  1  («Nullità  degli  atti  di 
finanziamento/autorizzazione  degli  investimenti  pubblici  derivante  dalla  mancata  apposizione  dei 
CUP»);

VISTO  il  decreto  interministeriale  del  28  agosto  2018,  n.  129,  recante  «Istruzioni  generali  sulla 
gestione amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche,  ai  sensi  dell’articolo 1,  comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il  Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del  29 novembre 2007 e il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, 
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 
costo  per  le  attività  rendicontate  a  costi  reali  cofinanziate  dal  fondo  sociale  europeo  2007-2013 
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 
326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.  
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23  
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale 
del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il  decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 
modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e 
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target 
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari 
per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione 
delle  risorse  finanziarie  previste  per  l'attuazione degli  interventi  del  Piano nazionale  di  ripresa e 
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 
relative  alla  gestione finanziaria  delle  risorse  previste  nell'ambito  del  PNRR di  cui  all'articolo  1,  
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la  Circolare  del  Ministero  dell’economia  e  delle  finanze  –  Dipartimento  della  Ragioneria 
Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri
di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione
4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next
Generation EU”;

VISTO l’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea – Next
Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche;

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTA la nota MIUR prot. n. 21092 del 20 febbraio 2023 contenente le FAQ in relazione alle
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”, finanziate con il D.M. 170/2022;
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VISTO il Progetto “Motivazione in azione” presentato dall’IC Regio Parco inoltrato mediante la 
piattaforma Futura in data 24 febbraio 2023, previa delibera n. 48 del Collegio Docenti nella seduta del
23 febbraio 2023 e delibera del Consiglio di Istituto n. 77 nella seduta del 23 febbraio 2023;

VISTO l’atto di concessione prot. n. 50846 del 18 marzo 2023 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto “Motivazione in azione” e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 68 del 15 dicembre 2022 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 75 del 26 gennaio 2023 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTA la delibera n. 90 del 13 marzo 2023 con cui il Consiglio di Istituto ha individuato i criteri e i 
limiti per la selezione degli esperti per la realizzazione dei Percorsi di potenziamento delle competenze 
di base, di motivazione e accompagnamento; 

VISTA la nomina a RUP del progetto in oggetto prot.4546/2023 del 20/03/2023; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.
H) del D.I. n. 129/2018, Adottato con Delibera del Consiglio di istituto n. 170 del 10/09/2021; 

CONSIDERATA la  necessità,  nell’ambito  del  Progetto  “Motivazione  in  azione”,  CUP 
F14D22003480006,  di  avvalersi  della  collaborazione  di  docenti  in  possesso  di  idonei  requisiti  per 
l’affidamento degli incarichi sotto specificati e quindi di dover avviare la relativa procedura selettiva;

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 
seguenti procedure: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno oppure affidamento di servizi 
ad operatori economici dotati di professionalità specifiche, secondo il Codice degli Appalti;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino  i soggetti idonei a soddisfare 
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra  

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
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b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo  n.  165/2001  al  personale  dipendente  di  altra  Pubblica  Amministrazione  oppure  al 
personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

c) in caso di affidamento di servizi ad operatori economici 

CONSIDERATO  che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 
attività  oggetto  del  presente  Decreto  che  risultano  essere  strettamente  connesse  ed  essenziali  alla  
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e  
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA  la  necessità  di  adottare  un  sistema  di  contabilità  separata  (o  una  codificazione 
contabile  adeguata)  e  informatizzata  per  tutte  le  transazioni  relative  al  progetto  per  assicurare  la  
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 
la Prof.ssa Carello Mira Francesca, in qualità di Dirigente Scolastica, che risulta pienamente idonea a 
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6  bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte  
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Carello Mira Francesca ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza 
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO  lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.
H) del D.I. n. 129/2018, adottato con Delibera del Consiglio di istituto n. 170 del 10/09/2021; 

VISTO il Decreto di avvio della procedura selettiva prot. n.  14331 4/9/2024.

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Art. 1 - OGGETTO
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Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la 
selezione di 

1. un docente formatore esperto per il percorso di potenziamento delle competenze di base, di 
motivazione e accompagnamento qui di seguito specificato

Percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Durata di ogni modulo: 16 ore

Figure 
richieste

Progetto Titolo Modulo Sede di 
svolgim
ento

Periodo Importo 
Autorizzato
Pag. Esperto

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di 
Matematica

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Giacosa

Da 
settembre 
2024

€ 1.264,00 

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Matematica

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Verga

Da 
settembre 
2024

€ 1.264,00 

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Italiano

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Giacosa

Da 
settembre 
2024

€ 1.264,00 

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Italiano

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Verga

Da 
settembre 
2024

€ 1.264,00 

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Inglese

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Verga

Da 
settembre 
2024

€ 1.264,00 
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Art. 2 - PRESENTAZIONE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce, corredate 
dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 
12.00  del giorno 11/9/2024  esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo toic87700c©pec.istruzione.it.

Nell’oggetto della PEC occorre apporre la dicitura: “Candidatura docente percorsi PNRR”

La Commissione che sarà appositamente nominata valuterà le candidature, anche in presenza di una 
sola candidatura.

La  presentazione  della  domanda  obbliga  espressamente  all’accettazione  di  quanto  esplicitato  nel 
presente bando.

Art. 3 - CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

● Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
● Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
● Documento di identità scaduto o illeggibile
● Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri
● Mancanza di uno dei documenti 

Art. 4 - SELEZIONE

In caso di assenza di sufficienti candidature, sarà a discrezione della Dirigente Scolastica indire nuovo 
avviso  interno/collaborazione  plurima  oppure  ricercare  all’esterno  le  figure  professionali  mancanti 
attraverso  avviso  per  persone  fisiche  o  acquisizione  di  servizi  secondo  il  cosiddetto  Codice  degli 
Appalti.

Art. 5 - REQUISITI E COMPETENZE

La selezione delle domande verrà effettuata dalla Commissione che provvederà a comparare i Curricula 
secondo i criteri qui di seguito indicati:

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTO PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE DI BASE, MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

Docenti di scuola secondaria di primo grado
ESPERTI INTERNI/COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNI
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TITOLO DI STUDIO PUNTI
Laurea  specialistica  o  vecchio  ordinamento  valida  coerente  con  la  specificità  del 
percorso da realizzare
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……  6 punti
da 100 a 104 …………..…..    7 punti
da 105 a 110 ……..…..........    8 punti
110 e lode    ...........................  10 punti

10
le due voci non si 

cumulano

Laurea Triennale valida coerente con la specificità del percorso da realizzare
fino a 89 …………………….. 2 punto
da 90 a 104 ..……………. …  3 punti
da 105 in poi ……………. … 4 punti

TITOLI  POST LAUREA coerenti con la specificità del percorso da realizzare PUNTI

Dottorato di ricerca                                                       3  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 6

Master I e II livello                                                        1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2

Corsi di perfezionamento annuali                                  1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2
TITOLI   CULTURALI  SPECIFICI  coerenti  con  la  specificità  del  percorso  da 
realizzare

PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati
0,50  pt x ogni titolo   (max 4 titoli)

2

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI

EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati               0,50  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 1

Certificazione CISCO o equipollente                                                                         2 pt 2

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di docenza in azioni FSE-PNSD-Progetti Monitor 440
2 pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze)

8

Incarico di  docenza in corsi  extrascolastici  finalizzati  al  contrasto della dispersione 
scolastica, compresi i corsi di recupero disciplinare
1,5   pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

6

Esperienze come docente - formatore            1  pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
Incarico di Funzione Strumentale
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2

Incarico di Referente di sede
0.5  pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2
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Art. 6 – COMPITI DELL’ESPERTO

La funzione professionale di docente esperto prevede lo svolgimento delle seguenti attività:

● Formulare il progetto didattico inerente il modulo
● Partecipare  alle  riunioni  periodiche  di  carattere  organizzativo  pianificate  dal  Dirigente 

Scolastico e/o dal Team
● Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo da realizzare
● Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario 

del Progetto
● Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati
● Predisporre,  in  sinergia  con  i  docenti  dei  Consigli  di  Classe,  le  verifiche  previste  e  la 

valutazione periodica del percorso formativo
● Curare l’inserimento dati nella piattaforma per quanto riguarda la propria competenza
● Consegnare  a  conclusione  dell’incarico  il  programma svolto,  le  verifiche  effettuate  ed  una 

relazione finale sull’attività.

Art. 7 – DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 

A fronte dell’attività svolta il  compenso orario onnicomprensivo è stabilito,  in base all’UNITA’ di 
COSTI STANDARD (UCS) fissata dalle Istruzioni Operative PNRR 1.4:

 per l’Esperto del percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento: Costo ora formazione 79,00 €/ora;

I suddetti importi sono comprensivi di IVA e onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali,  
e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di 
nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.
Il  compenso  sarà  erogato,  per  le  ore  effettivamente  svolte,  dopo  la  chiusura  del  modulo  sulla 
piattaforma FUTURA e solo dopo l’erogazione dei fondi corrispondenti da parte del MIM.
Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno secondo il calendario che successivamente verrà 
stabilito, tassativamente entro la data di scadenza del 31/10/2024.
I costi unitari standard sono vincolati alla presenza costante e continua degli iscritti.
Qualora  il  numero  dei  frequentanti  non  fosse  sufficiente  a  garantire  il  raggiungimento  del  target 
previsto, il modulo andrà chiuso immediatamente e non potrà essere retribuito.
L’Amministrazione  si  riserva  la  facoltà  di  revocare  l’incarico  in  caso  di  mancata  prestazione  del 
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.
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L’Istituto si impegna a liquidare il compenso di cui trattasi solo all’atto del finanziamento da parte del  
superiore Ministero e non prima della completa erogazione dei singoli servizi, e di quanto altro previsto 
per legge in regola con la vigente normativa fiscale.
Nessuna responsabilità in merito a eventuali ritardi potrà essere attribuita all’Istituzione Scolastica.

Art. 8 – MODALITA’ DI EROGAZIONE DEI CORSI

I corsi si terranno nelle sedi dell’Istituto indicate. Laddove non si raggiungesse il numero degli iscritti  
presso la sede prevista, i moduli potranno essere spostati in altra sede.

Le attività si svolgeranno in orario extracurricolare.

Art. 9 - MODALITÀ DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

L’Istituto  Comprensivo  Regio  Parco  provvederà  a  pubblicare  il  presente  avviso  sul  proprio  sito, 
www.icregioparco.edu.it  Albo On Line e sul Registro Elettronico. Al termine della valutazione delle 
candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata entro il 12/9/2024.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo, entro cinque 
giorni dalla sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva, avverso 
la quale sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente 
entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Art. 10 - MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso  agli  atti,  secondo  quanto  previsto  dalla  legge  7  agosto  1990,  n.  241  e  dell’art.  3  – 
differimento – comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, potrà avvenire solo dopo la 
conclusione del procedimento.

Art. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Mira Francesca Carello tel.01101168650 – 
e-mail toic87700c@istruzione.it - pec toic87700c@pec.istruzione.it

                    La RUP Dirigente Scolastica
                                                                                                     Prof.ssa Mira Francesca Carello

                                                                                                     (documento firmato digitalmente)

mailto:toic87700c@istruzione.it
mailto:toic87700c@pec.istruzione.it
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ALLEGATO A   - Istanza di partecipazione   
  

      Alla Dirigente Scolastica

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________

nato/a a _______________________________________________ il ____________________

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente a ___________________________via_____________________________________

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo 

PEC______________________________

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________

CHIEDE

Di partecipare 

 alla selezione per il ruolo di esperto nel percorso di potenziamento delle competenze di base, di 
motivazione e accompagnamento qui sotto specificato (crocettare il ruolo di proprio interesse):

Percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Durata di ogni modulo: 16 ore

Figure 
richieste

Progetto Titolo Modulo Sede di 
svolgim
ento

Periodo

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di 
Matematica

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Giacosa

Da 
settembre 
2024

n. 1 Motivazione in MODULO di Scuola Da 
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Esperto azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

Potenziamento delle 
competenze di
Matematica

secondari
a di 1^ 
grado
Verga

settembre 
2024

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Italiano

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Giacosa

Da 
settembre 
2024

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Italiano

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Verga

Da 
settembre 
2024

n. 1 
Esperto

Motivazione in 
azione
M4C1I1.4-2022-
981-P-11827

MODULO di
Potenziamento delle 
competenze di
Inglese

Scuola 
secondari
a di 1^ 
grado
Verga

Da 
settembre 
2024

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

❑ di essere in godimento dei diritti politici

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

__________________________________________________________________

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 
pendenti: 

__________________________________________________________________

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
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❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 
vigente

❑ di avere la competenza informatica per l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti 
PNRR”

Data___________________ firma_____________________________________________

Si allega alla presente 

Documento di identità in fotocopia

Allegato B (griglia di valutazione)

Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità' 
penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo DPR 
445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma PNRR e di quant’altro occorrente 
per svolgere con correttezza tempestività’ ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la 
quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico.

Data___________________ firma____________________________________________

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni 
GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto Comprensivo Regio Parco al trattamento dei dati contenuti nella 
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 
Amministrazione.

Data___________________ firma____________________________________________
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ALLEGATO B   –   Autovalutazione dei titoli  

RUOLO DI ESPERTO NEL PERCORSO DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI 
BASE

Docenti di scuola secondaria di primo grado

TITOLO DI STUDIO Autovalu-
tazione del 
punteggio

Punteggio 
assegnato 

dalla 
Commissio

ne
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  coerente con la specificità 
del percorso da realizzare

fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……  6 punti
da 100 a 104 …………..…..    7 punti
da 105 a 110 ……..…..........    8 punti
110 e lode    ...........................  10 punti

Laurea Triennale valida coerente con la specificità del percorso da realizzare
fino a 89 …………………….. 2 punto
da 90 a 104 ..……………. …  3 punti
da 105 in poi ……………. … 4 punti

TITOLI  POST LAUREA PUNTI
Dottorato di ricerca                                                        3  pt x ogni titolo   (max  
2 titoli)
Master I e II livello                                                        1 pt x ogni titolo   (max 2  
titoli)
Corsi di perfezionamento annuali                                  1 pt x ogni titolo   (max 2 
titoli)
TITOLI  CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati
0,50  pt x ogni titolo   (max 4 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
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EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati       0,50  pt x ogni titolo   (max 2 
titoli)
Certificazione CISCO o equipollente
2 pt

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di docenza in azioni FSE-PNSD-Progetti Monitor 440
2 pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze)
Incarico  di  docenza  in  corsi  extrascolastici  finalizzati  al  contrasto  della 
dispersione scolastica, compresi i corsi di recupero disciplinare
1,5   pt x ogni esperienza (max 4 esperienze
Esperienze  come  docente/formatore       1  pt  x  ogni  esperienza  (max  4 
esperienze)
Incarico di Funzione Strumentale   0,5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni 
scolastici)
Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico
0,5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)
Incarico di Referente di sede     0,5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni 
scolastici)

Data___________________ firma___________________________________________


