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Torino,  21/12/2023

SELEZIONE  INTERNA  DI  DOCENTI  ESPERTI/TUTOR  PER  IL  CONFERIMENTO  DI 
INCARICHI  INDIVIDUALI  AVENTI  AD  OGGETTO  “Percorsi  di  potenziamento  delle 
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” e “Percorsi formativi e laboratoriali co-
curriculari” a VALERE SUL PROGETTO:
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11827
CUP: F14D22003480006
Titolo Progetto: Motivazione in azione 

VERBALE COMMISSIONE- GRADUATORIA PROVVISORIA

Il giorno 21 del mese di dicembre dell’anno 2023 alle ore 12.30 nei locali della Dirigenza dell’IC Regio 
Parco, si è riunita la Commissione per l’esame delle istanze di partecipazione all’avviso di selezione 
interna di docenti  per il conferimento di incarichi individuali (esperti/tutor) aventi ad oggetto “Percorsi 
di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”e “Percorsi formativi 
e laboratoriali co-curriculari” a VALERE SUL PROGETTO:
Piano  Nazionale  Di  Ripresa  E  Resilienza  -  Missione  4:  Istruzione  E  Ricerca  -  Componente  1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di  primo e  di  secondo grado e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica  -  Azioni  di  prevenzione  e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) nelle persone di:

INS. Luca Usseglio Mattiet, Presidente

DSGA Elisabetta Pesante Componente

ASSISTENTE AMMINISTRATIVA Maria Greca Lasorsa, Componente con funzione verbalizzatrice

VISTO

 il Decreto di avvio della procedura selettiva prot. n. 20310 del 12/12/2023;

 l’Avviso  di  selezione  docenti  esperti/tutor  relativo  a  “Percorsi  di  potenziamento  delle 
competenze di base, di motivazione e accompagnamento”e “Percorsi formativi e laboratoriali 
co-curriculari” " a VALERE SUL PROGETTO:
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Piano  Nazionale  Di  Ripresa  E  Resilienza  -  Missione  4:  Istruzione  E  Ricerca  - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli  asili  nido 
alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla  dispersione  scolastica  -  Azioni  di  prevenzione  e  contrasto  della  dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022) – prot. 20369 del 13/12/2023;

 Gli interessati hanno fatto pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
  oltre le ore 12 del 21/12/2023;

La  Commissione,  dopo aver  verificato  la  conformità  e  regolarità  della  documentazione  pervenuta, 
procede alla valutazione delle candidature.

Si acquisiscono le domande pervenute, debitamente protocollate dalla Segreteria e corredate degli 
allegati richiesti:

1. Maggio Federica - prot. 20456 del 14/12/2023
2. Fiorito Daniela - prot. 20540 del 18/12/2023
3. Lotito Luca – prot. 20588 del 18/12/2023
4. Pisano Giuseppina – prot. 20615 del 18/12/2023
5. Sammiceli Federica Marcella – prot. 20818 del 21/12/2023
6. Puglisi Roberta – prot. 20817 del 21/12/2023
7. Sanna Emanuel – prot. 20689 del 19/12/2023
8. Massari Violante – prot. 20714 del 20/12/2023
9. Galleri Rossella – prot. 20728 del 20/12/2023
10. Ricciardi Valentina – prot. 20774 del 20/12/2023
11. Tesbia Achour – prot. 20771 del 20/12/2023
12. Daidone Federica – prot.   20811 del 21/12/2023
13. Papagna Pietro – prot. 20815 del 21/12/2023
14. Donna Maria Laura – prot. 20772 del 20/12/2023

La Commissione provvede a comparare i curricula secondo i seguenti criteri di selezione:

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTO PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE DI BASE, MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO E PERCORSI 

FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI  

Docenti di scuola secondaria di primo grado
ESPERTI INTERNI

TITOLO DI STUDIO PUNTI
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Laurea  specialistica  o  vecchio  ordinamento  valida  coerente  con  la  specificità  del 
percorso da realizzare
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……  6 punti
da 100 a 104 …………..…..    7 punti
da 105 a 110 ……..…..........    8 punti
110 e lode    ...........................  10 punti

10
le due voci non si 

cumulano

Laurea Triennale valida coerente con la specificità del percorso da realizzare 
fino a 89 …………………….. 2 punto
da 90 a 104 ..……………. …  3 punti
da 105 in poi ……………. … 4 punti

TITOLI  POST LAUREA coerenti con la specificità del percorso da realizzare PUNTI

Dottorato di ricerca                                                       3  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 6

Master I e II livello                                                        1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2

Corsi di perfezionamento annuali                                  1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2
TITOLI   CULTURALI  SPECIFICI  coerenti  con  la  specificità  del  percorso  da 
realizzare

PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati                
0,50  pt x ogni titolo   (max 4 titoli)

2

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI

EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati               0,50  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 1

Certificazione CISCO o equipollente                                                                         2 pt 2

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di docenza in azioni FSE-PNSD-Progetti Monitor 440           
2 pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze)

8

Incarico di docenza in  corsi  extrascolastici  finalizzati  al  contrasto della dispersione 
scolastica, compresi i corsi di recupero disciplinare                                                    
1,5   pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

6

Esperienze come docente - formatore            1  pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
Incarico di Funzione Strumentale            
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico                                
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2

Incarico di Referente di sede                          
0.5  pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2
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CRITERI DI SELEZIONE TUTOR PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICOLARI

TUTOR INTERNI

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI
Laurea  specialistica  o  vecchio  ordinamento  valida  coerente  con  la  specificità  del 
percorso da realizzare
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..……  6 punti
da 100 a 104 …………..…..    7 punti
da 105 a 110 ……..…..........    8 punti
110 e lode    ...........................  10 punti

10
le due voci non si 

cumulano

Laurea Triennale valida coerente con la specificità del percorso da realizzare 
fino a 89 …………………….. 2 punto
da 90 a 104 ..……………. …  3 punti
da 105 in poi ……………. … 4 punti

TITOLI  POST LAUREA coerenti con la specificità del percorso da realizzare PUNTI

Dottorato di ricerca                                                        3  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 6

Master I e II livello                                                         1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2

Corsi di perfezionamento annuali                                   1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2
TITOLI   CULTURALI  SPECIFICI  coerenti  con  la  specificità  del  percorso  da 
realizzare

PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati                
0,50  pt x ogni titolo   (max 4 titoli)

2

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI

EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati              0,50  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 1

Certificazione CISCO o equipollente                                                                        2 pt 2

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di docenza o tutoraggio in azioni FSE-PNSD-Progetti Monitor 440           
2 pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze)

8

Incarico di docenza in  corsi  extrascolastici  finalizzati  al  contrasto della dispersione 
scolastica, compresi i corsi di recupero disciplinare                                                    
1,5   pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

6

Esperienze come docente - formatore            1  pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
Incarico di Funzione Strumentale            
0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico                               2
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 0.5 pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)
Incarico di Referente di sede                          
0.5  pt x ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici)

2

Le candidature rispondono ai requisiti richiesti nell’avviso di selezione.

Sono pervenute n. 2 candidature come esperto per  il Percorso formativo e laboratoriale co-curriculare - 
“English  is Fun!  (Laboratorio in lingua inglese per preparare alla certificazione Trinity)” -Scuola Sec. 
1^ grado Giacosa e Verga – Da Gennaio 2024:

-  Ins. Violante Massari – prot. 20714 del 20/12/2023 – punteggio 18
-  Ins. Donna Maria Laura – prot. 20772 del 20/12/2023 – punteggio 10

La candidata con maggior punteggio risulta l’Ins. Violante Massari con punteggio 18.

Si confermano le seguenti assegnazioni degli esperti/tutor:

-  Ins. Federica DAIDONE -  punteggio 18,5
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Italiano con particolare riferimento alle competenze richieste dalla Prove Invalsi, destinato ad allievi di 
classe terza con lacune evidenziate nel primo quadrimestre- Scuola Sec. 1^ grado Verga – A partire da 
Febbraio 2024 -  ESPERTO e Modulo di Percorso formativo e laboratoriale co-curriculare – 
Laboratorio di teatro antropologico con performance finale - - Scuola Sec. 1^ grado Verga – Giugno 
2024 – TUTOR;

- Ins. Daniela FIORITO -  punteggio 19,5
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Italiano con particolare riferimento alle competenze richieste dalla Prove Invalsi, destinato ad allievi di 
classe terza con lacune evidenziate nel primo quadrimestre- Scuola Sec. 1^ grado Giacosa gruppo 1 e 2 
– A partire da Febbraio 2024 -  ESPERTO;

- Ins. Rossella GALLERI– punteggio 17
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Percorso formativo e laboratoriale 
co-curriculare - English  is Fun!  (Laboratorio in lingua inglese per preparare alla certificazione 
Trinity)-Scuola Sec. 1^ grado Giacosa e Verga – Da Gennaio 2024 – TUTOR;

- Ins. Luca LOTITO -  punteggio 14
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Matematica con particolare riferimento alle competenze richieste dalle Prove Invalsi, destinato ad 
allievi di classe terza con lacune evidenziate nel primo quadrimestre- Scuola Sec. 1^ grado Verga – A 
partire da Febbraio 2024-  ESPERTO;

- Ins. Federica MAGGIO -  punteggio 11
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Matematica per allievi delle classi prime e seconde che terminino l’anno scolastico con lacune- Scuola 
Sec. 1^ grado Verga – Giugno 2024 -  ESPERTO;
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- Ins. Violante MASSARI– punteggio 18
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Percorso formativo e laboratoriale 
co-curriculare - English  is Fun!  (Laboratorio in lingua inglese per preparare alla certificazione 
Trinity)-Scuola Sec. 1^ grado Giacosa e Verga – Da Gennaio 2024 – ESPERTO;

- Ins.  Pietro PAPAGNA– punteggio 10,5
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Percorso formativo e laboratoriale 
co-curriculare –Laboratorio di teatro antropologico con performance finale - Scuola Sec. 1^ grado 
Giacosa – Giugno 2024 – TUTOR;

- Ins. Giuseppina PISANO-  punteggio 15
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Matematica per allievi delle classi prime e seconde che terminino l’anno scolastico con lacune- Scuola 
Sec. 1^ grado Giacosa – Giugno 2024 -  ESPERTO;

- Ins. Roberta PUGLISI– punteggio 11
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Italiano per allievi delle classi prime e seconde che terminino l’anno scolastico con lacune - Scuola Sec. 
1^ grado Giacosa – Da Gennaio a Giugno 2024 -  ESPERTO;

 - Ins. Valentina RICCIARDI – punteggio 21,5
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Percorso formativo e laboratoriale 
co-curriculare – Facciamo l’orto! Scuola Sec. 1^ grado Verga – Da Febbraio 2024 – ESPERTO;

- Ins. Federica Marcella SAMMICELI – punteggio 21
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Matematica con particolare riferimento alle competenze richieste dalle Prove Invalsi, destinato ad 
allievi di classe terza con lacune evidenziate nel primo quadrimestre- Scuola Sec. 1^ grado Giacosa – A 
partire da Febbraio 2024 -  ESPERTO;

- Ins. Emanuel SANNA– punteggio 11,5
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Potenziamento delle competenze di 
Italiano per allievi delle classi prime e seconde che terminino l’anno scolastico con lacune- Scuola Sec. 
1^ grado Verga – Da Gennaio a Giugno 2024 -  ESPERTO;

 - Ins. Achour TESBIA – punteggio 14
Motivazione in azione M4C1I1.4-2022-981-P-11827 – Modulo di Percorso formativo e laboratoriale 
co-curriculare – Facciamo l’orto! Scuola Sec. 1^ grado Verga – Da Febbraio 2024 – TUTOR;

Eventuali ricorsi amministrativi avverso la graduatoria potranno essere presentati dai candidati entro 
cinque  giorni  dall’affissione  all’albo  pretorio  on-line;  dopo  i  quali  sarà  pubblicata  la  graduatoria 
definitiva con l’indicazione di n. 13 candidati.
La riunione termina alle ore 14.                                                            
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      INS.   DSGA. A.A. 

Luca USSEGLIO MATTIET Elisabetta PESANTE                     Maria Greca LASORSA 
      


